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Caxias do Sul, 24 de setembro de 2025 

📢 Carta Aberta à Comunidade: Contra 

o Desmonte da Assistência Social em 

Caxias do Sul 

 

2 – Introdução: O que está acontecendo? 

 A FAS possui mais de R$ 16 milhões em caixa; 

 Ainda assim, recusa-se a investir R$ 300 mil/ano para manter o SCFV 

funcionando com qualidade; 

 A proposta atual é demitir 39 profissionais e retirar o adicional de 

insalubridade; 

 Serviços essenciais estão sendo esvaziados, rompendo vínculos com os 

usuários. 

 

3 – Os Números não mentem 

 Os recursos estão gerando juros em banco, enquanto a assistência social é 

desmontada; 

 Investimento necessário: apenas R$ 300 mil/ano para manter os 39 profissionais 

com insalubridade; 

 Corte previsto: 39 trabalhadores (educadores sociais, técnicos, 

administrativos); 

 A Fundação é comandada há anos por um pequeno grupo técnico, que 

precariza os serviços enquanto mantém privilégios internos. 

🎯  Não é falta de verba. É uma escolha política. 

O objetivo? Empobrecimento financeiro e intelectual dos trabalhadores do terceiro 

setor, pois profissionais bem pagos são profissionais críticos — e isso incomoda a 

gestão atual da FAS. 
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📌. Muitos desses técnicos são remanescentes da antiga COMAI (Comissão Municipal 

de Amparo à Infância), e vêm conduzindo uma política de assistencialismo disfarçada 

de gestão técnica. 

 

4 – Quem são os afetados? 

Profissionais do SCFV, que atuam diretamente com a população mais vulnerável: 

 Educadores Sociais; 

 Técnicos (assistentes sociais e psicólogos); 

 Auxiliares administrativos; 

 E principalmente, os usuários: crianças, adolescentes, adultos e idosos. 

 

5 – Impacto na População 

 Rompimento de vínculos entre usuários e profissionais; 

 Abandono dos serviços pelos usuários por falta de continuidade e confiança; 

 Precarização da política pública, que deixa de ser transformadora para voltar 

ao assistencialismo; 

 Crianças, adolescentes e famílias sem acolhimento, escuta e cuidado contínuo. 

 

6 – Instabilidade na gestão da FAS 

 7 presidentes em 5 anos; 

 Falta de continuidade nas políticas e nos contratos; 

 Ausência de planejamento de médio e longo prazo para trabalhadores das OSCs; 

 Decisões unilaterais dos técnicos da FAS, sem diálogo com os profissionais da 

ponta; 

 Quem toca a política de assistência em Caxias do Sul são os trabalhadores 

do terceiro setor – e não os concursados. 

A política de “fazer mais com menos” continua vencendo – quem perde são os 

usuários. 
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7 – Judicialização como último recurso 

Se a situação não for resolvida no diálogo, o sindicato irá: 

 Buscar o judiciário; 

 Ingressar com ações trabalhistas e civis; 

 Alertar que a retirada da insalubridade pode gerar custos ainda maiores do 

que os R$ 300 mil economizados. 

 

8 – É hora de dizer: BASTA! 

❌ Chega de cortes nos serviços sociais; 

❌ Chega de desvalorização dos profissionais das OSCs; 

❌ Chega de precarização no atendimento às populações vulneráveis. 

📢 Assistência social é direito – não é favor! 

📌 Desde 2019, a política pública em Caxias tem sido tratada como gasto descartável. 

 

9 – O que exigimos desta reunião 

✔️ Manutenção dos 39 profissionais; 

✔️ Permanência nos seus locais de trabalho; 

✔️ Preservação dos vínculos com os usuários; 

✔️ Manutenção do adicional de insalubridade; 

✔️ Compromisso real com a assistência social. 

 

10 – Chamado à Comunidade e aos Órgãos de 

Controle 

Esta carta aberta é um apelo coletivo de: 

 Trabalhadores; 

 Usuários; 
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 Comunidade em geral. 

📢 Chegou a hora da sociedade, da Câmara de Vereadores e da população 

denunciarem essa desigualdade. 
🧾 Os números não mentem: Concursados têm dignidade; os terceirizados 

sobrevivem. 

 

📊 Concursados x Terceirizados: A Diferença Gritante 

na Valorização 

💼 Remuneração dos Concursados da FAS (Mensal por faixa) 

 

🛠️ Remuneração dos Terceirizados (Mensal – congelada há 12 anos!) 

Cargo Carga Horária            2013                       2025 

Educador Social     40h           R$ 2.918                        R$ 2.800 

Psicólogo     20h           R$ 3.007                        R$ 2.250 

Assistente Social     30h           R$ 4.510                        R$ 4.510 

Limpeza     40h           R$ 1.200                        R$ 1.960 

 

Conclusão 

🔹 Concursados da FAS recebem: 

 Salários dignos; 

 Auxílio-alimentação; 

 Auxílio-creche; 

 Vale-transporte; 

Cargo R$ 6–9 mil     R$ 10–19 mil    R$ 20–29 mil     R$ 30–39 mil 

Educador Social       54            37                           2                 1 

Assistente Social       16            29             1               2 

Psicólogo       17            22              2               2 

Administrativo       19               2                               —                — 

Limpeza        4               1            —                — 
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 Férias antecipadas e licença-prêmio. 

🔻 Terceirizados: 

 Estão há mais de 12 anos sem aumento real; 

 Sem benefícios como vale-refeição, combustível ou plano de saúde; 

 Em muitos locais não recebem nem vale-transporte; 

 Alta rotatividade, fragilidade e insegurança constantes. 

 

🚨 Moral da história: 

Chegou a hora do Presidente da FAS assumir protagonismo e responsabilidade 

política. 

Todos os seus antecessores seguiram a mesma cartilha dos técnicos, e o resultado é o 

mesmo: desmonte da política pública e desprezo pelos trabalhadores da ponta. 

📉 Os dados estão aí. 

📊 Os números não mentem. 

📢 A sociedade exige respostas. E respeito. 

 


