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NOTA OFICIAL - Enquadramento Sindical

O enquadramento sindical dos empregados e empregadores no Brasil ¢
definido na CLT, o qual estabelece diferenciagdo entre categoria profissional (empregados)
e categoria econdmica (empregadores). Em principio, o que define a categoria dos
empregados/empregadores € a atividade principal do empregador. Aplicando-se a nogdo
pura aos empregados, tem-se que a configuracdo de categoria profissional deve ser definida
levando-se em consideragdo a atividade principal desenvolvida pela empresa.

Atente-se que o principio da Unicidade Sindical determina que apenas um
sindicato possa representar cada categoria profissional ou econdmica, em uma determinada
base territorial; jd o principio da Liberdade Sindical prevé a ndo intervengdo do Estado nas
questdes sindicais, tirando assim do poder estatal a responsabilidade de fazer, ou até mesmo
ditar as regras no que se refere a identificacdo do sindicato que deverd representar

determinada categoria.
1- Sindicato Patronal do Sindicato do Empregado

Resumidamente, um Sindicato é uma organizacdo profissional a fim de
proteger os interesses dos trabalhadores e parceiros econdmicos. Isto €, um Sindicato tem
como objetivo a busca continua por melhoria das condigdes de vida dos trabalhadores.

Sindicato Patronal ou de empregadores, € a entidade que busca fortalecer o
setor econdmico de interesse por meio de fornecedores e parceiros, criando condigdes
favordveis para uma cadeia produtiva manter-se operante.

Entre os objetivos deste tipo de entidade estdo a busca de beneficios para seus
associados, capacitacdo profissional, manutencdo de informacdes sobre o setor, mantendo
seus afiliados sempre atualizados, busca por convénios com universidades, acoes judiciais
coletivas, representacdo nacional e internacional, como em missdes profissionais, entre
outros.

Vale lembrar que um Sindicato Patronal também € responsavel pelas agoes
de negociagdo das convencdes coletivas de trabalho do setor, sdo eles que participam das

reunides e embates de negociacdo de saldrios e beneficios trabalhistas.
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Os Sindicatos Laborais representam os interesses dos trabalhadores. Um
Sindicato Laboral, podemos citar algumas de suas fungdes, como por exemplo, amparar
os interesses dos trabalhadores, representar os interesses gerais dos trabalhadores perante
autoridades administrativas e judicidrias, eleger e designar um representante dos

trabalhadores, entre outros.
2- SENALBA CAXIAS' - REPRESENTATIVIDADE DOS TRABALHADORES

O Sindicato, inequivocamente, detém a representacdo dos trabalhadores que
exercem suas fungOes na categoria dos profissionais das profissionais dos empregados
em entidades culturais, recreativas, de assisténcia social, de orientacdo e formacdo
profissional.

O Sindicato SENALBA Caxias do Sul (Sindicato dos Empregados em
Entidades, Culturais, Recreativas, de Assisténcia Social, de Orientacdo e Formacdo
Profissional de Caxias do Sul RS) € constituido em conformidade com a legislacao
vigente para fins de estudo, pesquisa, ensino, coordenagdo, protecdo, defesa e
representacdo legal de categorias profissionais perante as Autoridades Legislativas,
Executivas, Judicidrias e Administrativas, Entidades Privadas e demais segmentos da
sociedade, primando pela liberdade, autonomia sindical e a solidariedade profissional.

Entre as suas finalidades estdo a possibilidade de representar em sua base
territorial os trabalhadores das entidades CULTURAIS as Fundagdes privadas;
Associacoes em geral; Cursos livres (de Informatica e afins) e/ou de Idiomas; Centros de
Tradicoes Gatichas; Entidades de Canto; Corais e Cultura de Etnias; Lojas Magonicas;
etc. Entende-se como entidades RECREATIVAS, os clubes sociais e recreativos;
academias em geral (de danca, capoeira, natacdo, cultura fisica, artes marciais, e afins);
etc. Entende-se como entidades de ASSISTENCIA SOCIAL, SESC; SESI; SEST; as
creches comunitdrias; as Associagdes e Conselhos Comunitérios; as Associacoes de Pais
e Amigos dos Excepcionais (APAEs); os Conselhos de Pais e Mestres (CPMs);

Associacoes e Movimentos Assistenciais; Casas de Assisténcia aos Deficientes; Clube de

! Sindicato dos Empregados em Entidades, Culturais, Recreativas, de Assisténcia Social, de
Orientacio e Formacdo Profissional de Caxias do Sul-RS (SENALBA), inscrito no CNPI:
00.638.872/0001-80, com sede em Av. Julio de Castilhos, 2020 — Sala 605, Centro, CEP 95010-002 —
Caxias do Sul/RS.
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Maes; Asilos, ONGs — Organizacoes Nao Governamentais, etc. Entende-se como
entidades de ORIENTACAO E FORMACAO PROFISSIONAL, SENAI; SENAC;
SENAT; SENAR; SESCOOP; SEBRAE; os cursos profissionalizantes em geral;

entidades de formagdo de mao-de-obra e treinamento profissional, etc.
3- SECRASO-RS - REPRESENTATIVIDADE PATRONAL

O SECRASO-RS € a entidade sindical representativa da categoria patronal
das entidades culturais, recreativas, de assisténcia social, de orientacdo e formacao
profissional.

Em junho de 1969, o Sindicato Profissional, SENALBA-RS, Carta Sindical
de 21/03/66, instaurava seu primeiro Dissidio Coletivo (Origindrio), suscitando quase mil
entidades da categoria econdmica, despertando nos empregadores a necessidade de defesa
através do meio mais original e universal existente, ou seja, a unido de forcas em torno
de ideias e interesses comuns, tornando indispensavel a fundagdo de um 6rgdo aglutinador
que a representasse e defendesse.

Em 23 de julho de 1969, em Assembleia Geral, aprovou a fundacdo da
Associagdo Profissional das Entidades, pré-requisito para a criacdo de um sindicato
representativo da classe. Registrada na DRT/RS em 30 de setembro de 1969, sob n° 501.

A Legislacdo entdo vigente exigia, para um Sindicato requerer sua Investidura
Sindical, a reunido minima, em seu quadro de socios, de 1/3 (um terco) dos integrantes
da categoria representada (CLT, art. 515, letra "a"), no caso entidades culturais, de
assisténcia social e recreativas, além de exigir que a Associacdo passasse por um periodo
de experiéncia de dois anos antes de solicitar sua Investidura Sindical. Onde buscar o
nimero real de uma categoria heterogénea cuja designacdo a legislagdo ndo previa.

Em 19 de junho de 1973, foi deferida a transformagio concedendo, o entdo
Ministro do Trabalho e Previdéncia Social, a Carta Sindical ao SECRASO, como
Sindicato Representativo da Categoria Econdmica, Integrante do 2° Grupo — Empresa de
Difusdo Cultural e Artistica — do Plano da Confederacdo Nacional de Educacao e Cultura,
tendo como base, o territério do Estado do Rio Grande do Sul (Processo MTPS
300.832/72 — Registrada no Lv. 71 Fls. 20 em 19/06/1973). Em 09/07/1971 a Assembleia

Geral dos Associados, em deliberacdo historica, decidiu autorizar a Diretoria da
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Associacdio a requerer junto ao Ministério do Trabalho sua transformaciio em Sindicato
Patronal, com base no pardgrafo tnico do art. 515, da CLT.Em 16/11/1995, obteve
registro no Cartério de Registro Especial sob n® 21889, Lv. A-13, FIs.95, tendo em vista
a desvinculagio dos Sindicatos do MTPS.

4- Conclusio

Sendo assim, a categoria das entidades culturais, recreativas, de assisténcia
social, de orientagdo e formagdo profissional, tem o SENALBA Caxias como tinico
detentor de representagdo dos empregados e o SECRASO como tnico detentor da
representagiio patronal. Qual i i indi

ndo esteja prevista em acordo coletivo de trabalho ou em convencido coletiva € ilegal e

ndo deve ser paga.

Caxias do Sul, dia 05 de setembro de 2022.

Atenciosamente,

Uoidip Pygnyols Yy b

Presidente do SENALBA CAXIAS
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